
NAAM EN ZETEL 
Artikel 1 

  
1.         De badmintonclub is opgericht op 1 oktober 1993, en draagt de naam ’t Plûmke. 
2.         Zij heeft haar zetel te Wouterswoude, gemeente Dantumadeel. 
  

INRICHTING 
Artikel 2 

  
1.         Organen van de vereniging zijn: het bestuur, de algemene vergadering, alsmede de personen 

en commissies die krachtens de statuten door de algemene vergadering belast zijn met een 
nader omschreven taak, en aan wie daarbij door de algemene vergadering beslissingsrecht is 
toegekend. 

2.         De organen van het bestuur, als bedoeld in 1, bezitten geen rechtspersoonlijkheid. 
  

DOEL 
Artikel 3 

  
1.         Het bestuur stelt zich ten doel de badmintonclub, door met erkenning en respectering van 

elkanders principiële overtuiging, de badmintonsport te laten beoefenen. 
2.         Door het organiseren van badmintonmanifestaties. Door alle wettige middelen, die aan het 

doel bevorderlijk zijn. 
  

DUUR EN BOEKJAAR 
Artikel 4 

  
1.         Het bestuur is gekozen op 1 oktober 1993. 
2.         De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd. Het boekjaar loopt van 1 januari tot en met 

31 december 
  

LEDEN 
Artikel 5 

  
1.         Als lid van de vereniging kunnen worden toegelaten personen van 10 jaar en ouder. 
2.         Degene, die als lid wenst toe te treden, moet het verzoek daartoe richten tot het bestuur. 
3.         Het bestuur kan leden toelaten met beperkte verplichtingen en rechten, welke bij toetreding 

worden afgesproken. 
  

VERPLICHTINGEN 
Artikel 6 

  
1.         De leden zijn verplicht: 

a.         de statuten en reglementen van de badmintonvereniging en de besluiten van de 
organen, als bedoeld in artikel 2 lid 1, na te leven. 

b.         De belangen van de badmintonverenging of haar organen niet te schaden. 
c.         Alle verplichtingen na te komen, welke het bestuur in naam van haar leden aangaat. 

2.         De leden zijn bovendien verplicht in hun statuten een bepaling op te nemen, krachtens welke 
de vereniging bevoegd is namens haar eigen leden verplichtingen aan te gaan. 

3.         Door de badmintonvereniging kunnen in naam van de leden geen verplichtingen aangegaan 
worden, dan nadat het bestuur daartoe door de algemene vergadering 
vertegenwoordigingsbevoegd is verklaard. 

  
GELDMIDDELEN 

Artikel 7 
  
1.         De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

a.         Contributies van de leden; 
b.         Schenkingen, giften; 
c.         Erfstellingen en legaten; 
d.         Andere inkomsten. 



2.    a.  De leden zijn gehouden aan het betalen van een contributie, welke door de algemene 
vergadering zal worden vastgesteld.  

 b.  Wanneer het lidmaatschap in de loop van het boekjaar eindigt, dient 1 maand van te voren 
worden opgezegd. Contributie dient deze gehele laatste maand nog betaald te worden.  

 c.  Bij noodgedwongen langdurig afwezigheid (langer dan 1 maand na melding bij de 
penningmeester) hoeft geen contributie te worden betaald. Opschorting betaling dient door lid 
zelf geregeld te worden. 

  
EINDE LIDMAATSCHAP 

Artikel 8 
  
1.         Het lidmaatschap eindigt: 

a.         bij overlijden van het lid 
b.         door opzegging van het lid 
c.         door opzegging door het bestuur namens de badmintonclub 
d.         door ontzetting (royement) 

2.         Opzegging namens de badmintonvereniging kan geschieden wanneer het lid heeft 
opgehouden aan de in deze statuten vermelde eisen voor het lidmaatschap te voldoen, of 
wanneer van het bestuur redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 
voortduren. 

3.    a.   Behoudens het geval dat van het bestuur niet redelijkerwijs niet gevergd kan worden het 
lidmaatschap te laten voortduren – in welk geval het lidmaatschap door het bestuur door 
opzegging onmiddellijk kan worden beëindigd – kan opzegging van het lidmaatschap namens 
het lid of het bestuur slechts geschieden tegen het einde van het boekjaar en met 
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken.  

3.    b.  Een opzegging in strijd met het onder a bepaald doet het lidmaatschap eindigen op het vroegst 
toegelaten tijdstip volgende op de datum, waartegen was opgezegd. 

3.    c.   Een opzegging als bedoeld in artikel 6 lid 3 dient te geschieden binnen een maand nadat het 
bedoelde besluit aan het lid is bekend geworden of meegedeeld. 

4.    a.  Ontzetting kan alleen worden uitgesproken indien een lid in strijd met de statuten, reglementen 
en/of besluiten van organen, als bedoel in artikel 2 lid 1 heeft gehandeld, of het bestuur op 
onredelijke wijze heeft benadeeld. 

4.    b.  Ontzetting kan slechts door het bestuur worden uitgesproken. 
  

BESTUUR 
Artikel 9 

  
1.    a.  Het bestuur bestaat uit 5 personen waaronder een bestuurslid speciaal voor de jeugd die door 

de algemene vergadering worden gekozen uit de leden van de vereniging. 
1.    b.  De voorzitter wordt uit het midden van het bestuur gekozen door het bestuur. 
2.         De functies worden in het bestuur onderling verdeeld. 
3.    a.  Iedere bestuurder treedt na drie jaar na zijn verkiezing af volgens een door het bestuur op te 

maken rooster. Hij is voor een periode van drie jaar herkiesbaar. 
3.    b.  In een tussentijdse vacature wordt zo mogelijk voorzien. Wie in een tussentijdse vacature is 

gekozen, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger is.  
3.    c.  Het rooster van aftreden wordt zo opgesteld dat de voorzitter, de secretaris en de 

penningmeester nooit tegelijkertijd aftredend zijn. 
4.         Iedere bestuurder is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke vervulling van de 

hem/haar opgedragen taak. 
5.         De algemene vergadering kan een bestuurder als lid van het bestuur schorsen of ontslaan, 

indien zij daartoe termen aanwezig acht. Voor een daartoe strekkend besluit is een 
meerderheid vereist van tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen. 

  
BESTUURSTAAK 

Artikel 10 
  
1.                     Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen 

van de vereniging. 
2.                     Indien het aantal bestuurders beneden het aantal is gedaald, dat de algemene 

vergadering heeft vastgesteld, blijft het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig 



mogelijk een algemene vergadering te beleggen, waarin de voorziening in de open plaatsen of 
open plaats aan de orde komt. 

3.                     Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn 
taak te doen uitvoeren door commissies waarvan de leden door het bestuur worden benoemd 
en ontslagen. 

  
BESTUURSVERGADERING 

Artikel 11 
  
1.                     Tenzij het bestuur anders bepaalt, vergadert het bestuur wanneer de secretaris of twee 

andere van het bestuur dit verlangen, doch minstens twee maal per jaar. 
2.                     Het bestuur kan ook buiten vergadering om besluiten nemen, indien geen bestuurders 

zich tegen wijze van besluitvorming verzet en alle bestuurders aan deze besluitvorming 
deelnemen. 

3.                     Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij de voorzitter of een 
bestuurder anders wenst. 

4.                     Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of door een door 
het bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt, die door de voorzitter en de notulist worden 
vastgesteld en ondertekend. 

  
VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 12 
  
1.                     De badmintonvereniging wordt – behoudens procuratie – in en buiten rechte 

vertegenwoordigd door de voorzitter tezamen met de secretaris of tezamen met de 
penningmeester. 

2.                     Uitsluitend het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de algemene 
vergadering, bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten. 

3.                     Personen aan wie, hetzij krachtens deze statuten, hetzij krachtens volmacht 
vertegenwoordigersbevoegdheid is toegekend, oefenen deze bevoegdheid niet uit dan nadat 
tevoren een bestuursbesluit is genomen. 

  
REKENINGEN EN VERANTWOORDING 

Artikel 13 
  
1.         Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanig aantekening te 

houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en plichten kunnen worden gekend. 
2.         Het bestuur brengt, behoudens verlening van deze termijn door de algemene vergadering, 

binnen 10 maanden na afloop van het boekjaar op een algemene vergadering zijn jaarverslag 
uit en doet, onder overlegging van de bescheiden, rekening en verantwoording over zijn in het 
afgelopen jaar gevoegde bestuur. Bij gebreke hiervan kan, na afloop van de termijn iedere 
afgevaardigde deze rekening en verantwoording in rechte van het bestuur te vorderen. 

3.    a.   Tenzij de algemene vergadering op andere wijze in het toezicht op het bestuur heeft voorzien, 
kiest de algemene vergadering een kascommissie, bestaande uit twee leden die geen deel 
uitmaken van het bestuur. 

3.    b.   De leden van de onder a bedoelde commissie treden volgens een op te stellen rooster af. 
3.    c.   De kascommissie onderzoekt de rekeningen en verantwoording van het bestuur en brengt aan 

de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit. 
4.         Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste inlichtingen te 

verschaffen, haar desgewenst de kas te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van 
de vereniging te geven. 

5.         De opdracht aan de kascommissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden 
herroepen, doch slechts door de verkiezing van een andere kascommissie. 

6.         Goedkeuring door de algemene vergadering van het jaarverslag en de rekening en 
verantwoording strekt het bestuur tot decharge voor alle handelingen, voor zover die uit 
rekening en verantwoording blijken. 

7.         Het bestuur is verplicht de bescheiden als bedoeld in de leden 1, 2 en 3 vijf jaar te bewaren. 
  



  

ALGEMENE VERGADERING 
Artikel 14 

  
1.         Jaarlijks zal uiterlijk tien maanden na afloop van het boekjaar een algemene vergadering – de 

jaarvergadering – worden gehouden. 
2.         De agenda van deze vergadering bevat onder meer: 

- bespreking van de notulen van de vorige jaarvergadering 
- jaarverslag van de secretaris 
- behandeling en vaststelling van de rekening en verantwoording 
- voorziening van vacatures 
- rondvraag 

3.    a.  Het bestuur is op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot 
het uitbrengen van een/tiende gedeelte van de stemmen verplicht tot het bijeenroepen van 
een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. 

3.    b.  Indien aan het verzoek binnen vier weken geen vervolg is gegeven kan verzoekers zelf tot de 
bijeenroeping overgaan met inachtneming van het bepaalde in het volgende lid. 

4.    a.  De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur. 
4.    b.  De bijeenroeping geschiedt middels een aan alle leden te zenden schriftelijke kennisgeving 

met vermelding van de agenda. 
  

SAMENSTELLING ALGEMENE VERGADERING 
Artikel 15 

  
1.    a.  Alle leden hebben toegang tot de vergadering. 
1.    b.  De voorzitter kan tevens toegang verlenen aan genodigden, bijv. de trainer. 
2.    a.  Tenzij anders in de statuten bepaald, worden besluiten genomen met een meerderheid van de 

uitgebrachte geldige stemmen. 
2.    b.  Onder meerderheid wordt verstaan, meer dan de helft van de uitgebrachte geldige stemmen. 
2.    c.  Als ongeldige stemmen worden aangemerkt, uitgebrachte stemmen of stembiljetten die naar 

het oordeel van de voorzitter: 
- blanco zijn 
- ondertekend zijn 
- onleesbaar zijn 
- een persoon niet duidelijk aangewezen wordt 
- de naam van een persoon bevat die niet kandidaat is gesteld 
- voor iedere verkiesbare plaats meer dan 1 naam genoemd wordt 
- meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon die is bedoeld. 

3.    a.   Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, over personen schriftelijk, tenzij de 
voorzitter zonder tegenspraak uit de vergadering een andere wijze van stemmen bepaalt of 
toelaat. 

3.    b.   In geval van meerdere vacatures wordt iedere voor vacature afzonderlijk gestemd. 
4.         Indien bij een stemming over personen bij de eerste stemming niemand de meerderheid van 

de uitgebrachte geldige stemmen heeft gekregen wordt een tweede stemming gehouden, 
Verkrijgt ook bij deze stemming niemand de meerderheid van de uitgebrachte geldige 
stemmen, dan vindt herstemming over de personen, die het hoogste aantal stemmen hebben 
gekregen.  

5.         Indien de stemming staakt over een voorstel dat niet de verkiezing van personen betreft, dan is 
het verworpen. 

6.         Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat het besluit genomen is, is 
beslissend. 
Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, zover gestemd werd over een niet 
schriftelijk vastgesteld voorstel. 

  
BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 16 
  



Aan de algemene vergadering komen in de badmintonvereniging alle bevoegdheden toe, die 
niet door de wet of de statuten aan het bestuur of andere organen zijn opgedragen. 

  

 

LEIDING EN NOTULERING ALGEMENE VERGADERING 
Artikel 17 

  
1.                     De algemeen vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het 

badmintonbestuur. Bij afwezigheid van de voorzitter treedt een andere door het bestuur aan te 
wijzen bestuurder als voorzitter op. Wordt ook niet op deze wijze het voorzitterschap verzorgd, 
dan voorziet de algemene vergadering daarin zelf. 

2.                     Van het verhandelde in elke algemene vergadering worden door de secretaris of door 
een door het bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt. De notulen worden ter kennis van 
de leden gebracht en worden na goedkeuring door de algemene vergadering oor de voorzitter 
en de notulist vastgesteld en ondertekend. 

  
REGLEMENTEN 

Artikel 18 
  
1.                     De organisatie, alsmede de taken en bevoegdheden zowel van het bestuur als van de 

organen kunnen nader worden geregeld in afzonderlijke reglementen. 
2.                     De in lid 1 genoemde reglementen worden vastgesteld en gewijzigd door de algemene 

vergadering. 
3.                     Nieuwe reglementen, alsmede wijzigingen in de reglementen treden in werking een 

maand na de dag waarop de algemene vergadering het besluit tot vaststelling of wijzigingen 
van het reglementen heeft genomen, tenzij anders al worden bepaald. 

4.                     Van iedere vaststelling of wijziging van de statuten alsmede van een reglement wordt 
schriftelijk mededeling gedaan aan de leden. 

  
STATUTENWIJZIGING 

Artikel 19 
  
1.                     De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de algemene 

vergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van de 
statuten zal worden voorgesteld. 

2.                     Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste veertien dagen voor in de voorgedragen 
wijziging(en) woordelijk is/zijn opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter 
inzage liggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. 

3.         Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige 
stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee/derde van de afgevaardigden aanwezig 
of vertegenwoordigd is, wordt binnen vier weken een tweede vergadering bijeengeroepen en 
gehouden, waarin het voorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, 
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde afgevaardigden, een besluit genomen 
kan worden, mits met een meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige 
stemmen. 

  
ONTBINDING EN VEREFFENING 

Artikel 20 
  
1.                     Het bestuur wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de algemene 

vergadering, genomen met tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen in een 
vergadering waarin tenminste drie/vierde van de afgevaardigden aanwezig of 
vertegenwoordigd is.  

2.                     Het bepaalde in de leden 2 en 3 van artikel 20 is van overeenkomstige toepassing. 
3.         In gevallen waarin het reglement niet voorziet, beslist het bestuur. 
4.                     Ieder lid is persoonlijk aansprakelijk voor door hem/haar aangebracht of opgelopen 

schade of letsel. 



5.                     Op trainingsuren waarbij niet genoeg leden aanwezig zijn mogen leden die nog op een 
ander uur spelen, invallen. 

6.         Bij ontbinding of opheffing der vereniging wordt een ledenvergadering belegd. Op deze 
vergadering zal dan bepaald worden aan welk goed doel een eventueel batig saldo zal 
worden gegeven. 


